
 

 

 

Infirmier(e)  A domicile en Centre Municipal de Santé 

en remplacement d’un agent contractuel en maladie puis en congé maternité  

  A temps complet jusqu’au 31 octobre 2024 

 

Missions / Activités  principales  

Organisation des soins : 

- Déplacement à domicile du patient  

-Assure des soins de nature technique, relationnelle, et éducative 

-Recueil toute information concernant l’entourage et l’état de santé du patient  

-Participation à la politique de prévention en matière de santé publique (Diabète, maladies 
cardio-vasculaires, cancers …) 

-Dispense des soins au sein du Centre de Santé 

-Relation en lien avec le médecin traitant, la famille et peut- être amené  à établir une 
communication avec les différents partenaires de santé en lien avec le patient (SSIAD, HAD, 
ASSAD CHU...) 

- Tenue du dossier de soin du patient, transmissions et effectue les tâches administratives 
liées à la gestion des soins 

 

Profil du candidat 
- Diplôme d’état 

- Permis de conduire obligatoire 

Fournir le N° Adeli 

 



Savoir être : 

- Sens  du contact humain et du service public  

-Capacité d’organisation, rigueur et méthode 

-Respect des textes liés au décret de la profession et discrétion professionnelle 

- Travail en équipe, diplomatie et sens du relationnel 

Grade : infirmier(e) de soins généraux 
Régime indemnitaire, prime de vacances et fin d’année, COS 
 

Envoyer CV et lettre de motivation 
Monsieur le Maire, Emmanuel FRANCOIS 
BP 357 
37703 SAINT PIERRE DES CORPS 
ou à rh@mairiespdc.fr 
 

 

 


